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 الباب الاول

 سيةالوحدة و أهدافها الرئيارؤية ورسالة 
 

 وحدة القياس والتقويم رؤية

 
 فى وإقميسيا   محميا السشافدة عمى قادر متسيز مهشدس اعداد فى يدهػ تقؽيػ نعام تشفيذ     
 . تخررة مجال

 

 رسالة الوحدة 

 

برامج إكداب اعزاء هيئة التدريس ومعاونيهػ مهارات التقؽيػ الفعال مؼ خلال برامج  -0
 تدريبية متخررة.

 
ج تقؽيسة شاممة لسكؽنات العسمية التعميسية والبحثية بالكمية بسا يدهػ فى إعداد برام -5

 تحقيق معايير جؽدة الاداء.
 تدريب اعزاء هيئة التدريس عمى إعداد بشؽك الأسئمة لسقررات الكمية . -3
 
 تطؽير نعػ الإمتحانات مؼ خلال وضع  معايير حاكسة  لمؽرقة الإمتحانية تتساشى  -4

 ة وتراعى السشعؽمة العامة للإمتحانات.مع خرائص الكمي
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  تسعى وحدة القياس والتقويم بالكمية لتحقيق الاهداف التالية: *
التاكددد مددؼ لان الامتحانددات السؽضددؽعة تتفددق مددع نعددام الامتحانددات بالجامعددة وتدددتؽفى  -

سد  الفشدى السعايير اللازمة وذلغ بالتشديق مع الاقدام الأكاديسية السختمفدة والتدى تقدؽم بالع
 فى هذا السجال .

 اصدار الاحراءات والتقارير الدورية عؼ وضع التقييػ والقياس بالكمية. -

اصددددار التقدددارير الدوريدددة عدددؼ الذدددكاوت والالتساسدددات التدددى يقددددمها الطدددلاب والخاصدددة  -
 بالتقييػ والقياس.

سشعسدة التأكد مؼ لان باقى لاعسال التقييػ والقيداس تشفدذ حددب الأسدس العمسيدة والمدؽائ  ال -
 لذلغ.

التشديق لعس  بشؽك الأسئمة لمسقررات السختارة لذلغ وضسان حدؼ إدارة عسمية الانذاء  -
 وضبط الجؽدة فيها والتعاون مع الادارة السخترة بالسركز لتشفيذ ذلغ.

 الترحي  الآلي للامتحانات و السدؽح. -

 تحديد الاحتياجات التدريبية عمى مدتؽت الكمية. -

 بية بالتشديق مع مركز التدريب التابع لسركز الجامعة.تشفيذ الدورات التدري -

 العس  عمى نذر ثقافة التقؽيػ والقياس بالكمية. -

 التشديق مع وحدة الجؽدة بالكمية. -
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عسدد  ورش عسدد  لأعزدداء هيئددة التدددريس والطددلاب والاداريدديؼ فددى اخلا يددات التقددؽيػ   -
 الطلابى.

 
 
 
 

 

 

 
 
 

 الباب الثانى

 (0مادة )

الؽحدة بقرار مؼ الديد لا.د. رئيس الجامعة لسدة عاميؼ قابمة لمتجديد يذك  مجمس إدارة 
 عمى الشحؽ التالى :

  الاستاذ الدكتؽرعسيد الكمية 
  الدكتؽروكي  الكمية لذئؽن التعميػ والطلابالاستاذ 
  مدير الؽحدةالاستاذ الدكتؽر 
 ومسث  عؼ الطلاب 
  ورئيس قدػ شئؽن الطلاب بالكمية 
 لاميؼ الكمية 
  زاء هيئة التدريس حدب حجػ الكميةإلى عدد مؼ لاعبالاضافة 
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 (5مادة )

يجتسع مجمس إدارة الؽحدة مرة ك  شهريؼ عمى الأق  بشاء عمى دعؽة مؼ ك  مؼ رئيس 
مجمس الادارة او مدير وحدة القياس والتقؽيػ او بطمب مؼ لاغمبية الأعزاء ويكؽن 

، وتردر قرارات  % مؼ عدد الأعزاء51الاجتساع صحيحاَ بحزؽر ندبة لاكبر مؼ 
 السجمس بأغمبية الأصؽات فإذا تداوت يرج  الجانب الذت يزػ رئيس الجمدة .
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  (3مادة )

مجمس إدارة الؽحدة هؽ الدمطة السهيسشة عمى شئؽنها وترريف لامؽرها ووضع الدياسة 
 التى تحقق لاهدافها والتى تتزسؼ :

 . اعتساد تذكي  الاقدام الفشية بالؽحدة 
 دة والفريق التشفيذت لها .تعييؼ مدير الؽح 
 . اعتساد القرارات الهامة السرتبطة بأنذطة الؽحدة 
  التؽصية بؽضع الجزاءات لمسخافيؼ مؼ الفرق التشفيذت والعامميؼ بالؽحدة واعتساد

 السؽازنات .
 .إصدار قرارات فيسا يؽاجة عس  الؽحدة والاقدام الفرعية السشبثقة مؼ الؽحدة 

 لقياس تشفذ حدب الأسس العمسية والمؽائ  السشعسة لذلغ.متابعة لاعسال التقييػ وا 

  متابعة التشديق لعس  بشؽك الأسئمة لمسقررات السختارة لذلغ وضسان حدؼ إدارة
عسمية الانذاء وضبط الجؽدة فيها والتعاون مع الادارة السخترة بالسركز لتشفيذ 

 ذلغ.

 .متابعة العس  عمى نذر ثقافة التقؽيػ والقياس بالكمية 
 

 (4مادة )
جامعة حمؽان إلى مركز القياس –السطرية  –تبمغ قرارات مجمس إدارة الؽحدة بكمية الهشدسة 

عتسادها وتعتبر نافذة إذا لػ بالجامعة خلال اسبؽع عمى الأكثر مؼ تاريخ صدورها لا
يعترض عميها مدير السركز خلال اسبؽعيؼ مؼ تاريخ وصؽلها مدتؽفاة إلى مكتب 

 سيادتة .
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 (5مادة )
رئيس مجمس إدارة الؽحدة هؽ السختص بإشراف العام عمى الؽحدة بسا يحقق لاهدافها فى 

 ضؽء القؽانيؼ والمؽائ  ولة عمى الأخص:
 دعؽة الؽحدة للأنعقاد 

 . متابعة تشفيذ الدياسة اعامة السؽضؽعة لتحقيق لاغراض الؽحدة 
 . تسثي  الؽحدة لامام الغير لاو مؼ يشؽب عشة 
  التى يفؽضة فيها مجمس إدارة الؽحدة .الاختراصات الاخرت 

 (6مادة )
مؼ الذيؼ لديهػ الخبرة بأعسال  بالكمية يعيؼ مدير الؽحدة مؼ بيؼ لاعزاء هيئة التدريس

بقرار مؼ رئيس الجامعة وفقا  لمسعايير السعتسدة مؼ مركز القياس  التقؽيػ والامتحانات
 إدارة الؽحدة . والتقؽيػ لسدة عاميؼ قابميؼ لمتجديد وبترشي  مؼ مجمس

 (7مادة )
يعيؼ نائب مدير الؽحدة مؼ بيؼ الدادة لاعزاء هيئة التدريس بالكمية مؼ الذيؼ لديهػ الخبرة 

بأعسال التقؽيػ والامتحانات بترشي  مؼ مدير الؽحدة وبقرارا مؼ رئيس مجمس الإدارة وفقا  
لمسعايير السعتسدة مؼ مركز القياس والتقؽيػ ويداعد مدير الؽحدة فى إتسام الأعسال ويح  

 محمة حال غيابة .
 
 

 (8مادة )
يتؽلى مدير الؽحدة ترريف لامؽر الؽحدة الإدارية والأكاديسية والفشية فى إطار الدياسة 

 العامة لسجمس الإدارة وقراراتة، ولة عمى وجة الخرؽص الأتى :
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د مؼ لان الامتحانات السؽضؽعة تتفق مع نعام الامتحانات بالجامعة التاك -0
وتدتؽفى السعايير اللازمة وذلغ بالتشديق مع الاقدام الأكاديسية السختمفة والتى 

 تقؽم بالعس  الفشى فى هذا السجال 

 تديير العس  الإدارت والفشى اليؽمي بالؽحدة . -5

 متابعة تشفيذ قرارات مجمس الإدارة. -3

 ى تقييػ وتطؽير الأداء بالؽحدة بذك  دائػ ومدتسر .العس  عم -4

 العمل على نشر ثقافة التقويم والقياس بالكلية. -5

 متابعة اصدار الاحراءات والتقارير الدورية عؼ وضع التقييػ والقياس بالكمية. -6

متابعة اصدار التقارير الدورية عؼ الذكاوت والالتساسات التى يقدمها الطلاب  -7
 والقياس.والخاصة بالتقييػ 

التأكد مؼ لان باقى لاعسال التقييػ والقياس تشفذ حدب الأسس العمسية والمؽائ   -8
 السشعسة لذلغ.

التشديق لعس  بشؽك الأسئمة لمسقررات السختارة لذلغ وضسان حدؼ إدارة عسمية  -9
 الانذاء وضبط الجؽدة فيها والتعاون مع الادارة السخترة بالسركز لتشفيذ ذلغ.

 نذر ثقافة التقؽيػ والقياس بالكمية.العس  عمى  متابعة -01

عس  ورش عس  لأعزاء هيئة التدريس والطلاب والادارييؼ فى  متابعة -00
 اخلا يات التقؽيػ الطلابى.

لاعداد السؽازنة التقديرية الدشؽية لمؽحدة ورفعها إلى مجمس الكمية بعد  -05
 عرضها عمى مجمس إدارة الؽحدة .
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شفيذت بالاقدام التابعة لمؽحدة وفريق اقتراح تعييؼ لاوتعدي  لاعزاء الفريق الت -03
 العس  طبقا لستطمبات تحقيق رسالة ولاهداف الكمية والؽحدة .

 حزؽر الاجتسعات الدورية بسركز القياس التقؽيػ بالجامعة . -04

لاعداد التقارير والشساذج السطمؽبة مؼ قب  الجامعة ،ومركز القياس والتقؽيػ و  -05
 وحدة إدارة السذروعات .

 
 (9مادة )

 خص مهام واختراصات نائب مدير الؽحدة فيسا يمى :تتم
يداعد وضع الإطار العام والخطة التشفيذية والرنامج الزمشى لعس  الاقدام  -0

 السشبثقة مؼ الؽحدة وما يكمفة بة مدير الؽحدة مؼ لاعسال نيابة عشة .

 إشراف ومتابعة التشفيذ طبقا  لمخطط الزمشية السحددة لذلغ . -5

 دام الؽحدة والاعزاء فى جسيع البيانات والؽثائق .تدهي  مهام رؤساء اق -3

 تكميف رؤساء الاقدام بالسهام السختمفة . -4

 
 (01مادة )

لدت مركز القياس والتقؽيػ مية لمك يعيؼ مؼ بيؼ الدادة لاعزاء مجمس إدارة الؽحدة مشدقا  
ذلغ وذلغ لمربط بيؼ لاعسال السركز و وحدة القياس والتقؽيػ  بالكمية و  –بجامعة حمؽان 

 بقرار مؼ رئيس مجمس إدرة الؽحدة .
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 (00مادة )

يشبثق عؼ الؽحدة عدة لاقدام لتديير العس  بها وتحقيق الغايات و الأهداف و لسدير الؽحدة 
تذكي  لجان فرعية لاخرت وفق ما تقتزية مهام ولانذطة الؽحدة " بعد مشاقذتها مع مجمس 

 الادارة "وهذة الاقدام هى :
 قسم التدريب  -0

 القياس قسم  -5

 قسم بنوك الأسئلة  -3
 
 

 أولاً : قسم التدريب
 اختصاصات القسم 

 تحديد الإحتياجات التدريبية عمى مدتؽت الكمية. -

 تشفيذ الدورات التدريبية السختمفة بالتشديق مع السركز. -

 العس  عمى نذر ثقافة التقؽيػ والقياس في الكمية. -

 يػ والإمتحانات.عس  ورش عس  لمطلاب والإدارييؼ عؼ لاخلا يات التقؽ  -

 
 
 

 قسم القياسثانياً : 
 اختصاصات القسم 

 إصدار الإحراءات والتقارير الدورية عؼ وضع التقييػ والقياس بالكمية. -
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عس  تقارير دورية عؼ الذكاوت والإلتساسات التى يقدمها الطلاب والخاصة بالتقييػ  -
 والقياس.

الأسس العمسية والمؽائ  السشعسة التأكد مؼ لان لاعسال التقييػ والقياس تشفذ فعلا  حدب  -
 لذلغ.

 
 
 
 
 

 قسم بنوك الأسئلةثالثاً : 
 اختصاصات القسم 

وظيفة هذه الؽحدة هى التشديق لعس  بشؽك الأسئمة لمسقررات السختارة لذلغ وضسان  -
حدؼ إدارة عسمية الإنذاء وضبط الجؽدة فيها والتعاون مع الإدارة السخترة بالسركز 

 لتشفيذ ذلغ.
 

 لثالث : الشعام السالى لمؽحدةالباب ا
 (05مادة ) 

يخزع الشعام السمى لمؽحدة وما يتبعة مؼ قرارات إلى اللائحة الداخمية لسركز القياس 
 والتقؽيػ بجامعة حمؽان .

 
 

 (03مادة )



 المطرية  –اللائحة الداخمية لوحدة القياس والتقويم كمية الهندسة     

02 

 

02 

يعيؼ ك  مؼ السدئؽل السالى لمؽحدة بترشي  مؼ مجمس إدارة الؽحدة ومؽافقة مجمس الكمية 
 مى :وتحدد اختراصتة كسا ي

 إمداك الدفاتر والدجلات اللازمة . -0

 حفظ السدتشدات السؤيدة لعسميات الررف . -5

 إعداد الحدابات والقؽائػ السالية لمؽحدة . -3

 إعداد تقارير دورية عؼ الؽضع السالى ك  ثلاث شهؽر . -4

 

 الباب الرابع : لاحكام عامة
 (04مادة )

عة حمؽان جزء لا يتجزلا مؼ جام –السطرية  –تعتبر وحدة ضسان الجؽدة بكمية الهشدسة 
 مركز القياس والتقؽيػ الطلابى بجامعة حمؽان .

 
 
 
 
 
 

 المراجع

 

 


